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trrrAL DE SELEçÁO

N" 00ÍFlE/2026.2

A Sociedade Beneficente São Camito - Hospitat e Maternidade São

Francisco de Assis, torna público que no período de 02 a 05 de outubro de 2026,

estará aberta a inscrição correspondente ao processo seletivo para o cargo de

Fisioterapeuta. Solicitamos aos candidatos que fiquem atentos às condições que se

seguem:

I. NUMERO DE VAGAS:

UMA VAGA (01).

II, CRITÉROS MíNIMOS:

Graduaçáo compteta em Fisioterapia;

Desejável especiatização em andamento ou conctuída;

DesejáveI experiência;

Registro ativo no CREFITO-6.

ilr. A rNscRrçÃo:

A inscrição do(a) candidato(a) deverá ser devidamente registrada no site da

instituição, no endereço www.saocamilocrato.org.br, dentro do período estiputado neste

Editat. Para cadastrar o seu currícuto na nossa plataforma, siga os passos a seguir:

1o passo: Entre no site Y4-rtttr" salqsaryii.üSgglq.,qq-ggl e clique no campo Menu

2o passo: Acesse o link TitÂ§alllil e *FEt)Sf"Ü;

3o passo: Ctique em {ÂJ.-i.TÍ[-tü;

4o passo: Ctique em visuatizar vagas e escotha a vaga FISIOTERAPEUTA através da ação

visualizar;
5o passo: Realizar leitura do editaI e ao finaI da página, clicar em

QUERO ME €ANDIDATAR e crie o seu cadastro ou efetue o togin no nosso

sistema caso já seja cadastrado.
6o passo: Clique em descreva mento e insira, Para finatizar e

- ctioue em sravar.
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ATENçÃO!

. Consideraremos os dados informados pelo(a) próprio(a) candidoto(a), sendo

de suo responsabilidade o fornecimento correto dos mesmos. O(A) candidato(o)

deverá entregar elou enviar a documentação: Cópia do CREFITO-6 ativo e

Certificado de Graduaçáo em Fisioterapia concluida. Caso já tenha cadostro,

atualize-o, para efetivar o sua porticiryção dentro do periodo estobelecido por

este editol. Em caso de dificuldade na inscrição o(a) candidoto(a) poderá entror

em contoto conosco através do telefone (88) 3312-4000, (88) 99458-9589

(Whatsapp) ou e-mail: rh@saocami locrato.orq.br

. Condidatos que jó tenham sido coloborodores da instituição só poderão

participar da presente seleçao após o decurso de 12 (doze) meses, contados da

dota do seu desligomento, Ressaltamos oindo que seró levodo em consideroçõo o

histórico do colaborodor durante seu vínculo onterior com a instituição, podendo

este ser requisito isolado pora desclossíficação no processo seletivo, coso o

desempenho ou conduto não tenham sido satisfatórios.

. Os colaborodores que desejarem participar do seleçao, além de precisarem

otender aos critérios mínímos exigidos, de acordo com o item Il deste edital,

deverão ter no mínimo 01 (um) ono de empreso no mesma função, sem histórico

de advertêncios verbal el ou escríto e suspensões nos últimos 06 (seis) meses.

rv. DAs ETAPAS DE SELEçÃO:

Â) AVALIAÇÃO CURRICULAR - PRIMEIRA EIAPA

í. Serão aprovados(as) para a próxima etapa do processo seletivo, todos(as)

os(as) participantes que tenham o critério mínimo exigid acordo com o item

ll deste editat. cêlos
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As inscrições serão encerradas no dio 05/10/2026 as 17h.
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2. O resultado desta etapa será divulgado dia 06110/N26 no e-mail cadastrado

peto(a) candidato(a), conÍorme orientações no item Vll deste edital.

B) AVALACÃO DE CONHECIMENTOS ESPECíFICOS . SEGUNDA ETAPA

í. Todos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior deverão

comparecer no Hospita[ São Camito, no endereço: Coronel Antônio Luiz, 1028 -

Pimenta, Crato, a partir do dia 07 /10/2026 no horário comunicado no e-mail

cadastrado do(a) candidato(a).

2. O(A) candidato(a) deverá comparecer no dia, horário e [oca[ de prova portando:

2.1 - Originat do Documento de identificaçáo com foto;

2.2 - 02 (duas) canetas esferográíicas de cor azul ou preta.

3. A Avatiação de conhecimentos específicos será composta de 30 (trinta) questões. A

prova inctuirá conteúdos específicos, conforme Anexo I do presente editat.

4. Para aprovação, o(a) candidato(a) precisará que sua média finat seja igual ou

superior a sete (7,0) pontos.

6. O resultado desta etapa será divutgado dia 08/1O12A6 no e-mail cadastro do(a)
candidato(a).

c) SIMULACÃO E/OU PRÁTICA - TERCEIRA ETAPA

1. Todos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior deveráo comparecer

no Hospital São Camito, a partir do dia 1311012026, de acordo com o horário agendado

que será comunicado no e-mail cadastrado do(a) candida
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5. A avatiação de conhecimentos específicos tem caráter eliminatório.



SAOCAMILO
Hospital e tuiaternidade
5ão Francisco de Assis

wvvw sao(ãmilocÍa1o.org.br

documentação soticitada admissão, dentro do prazo

instituição seIecionantqu,

2. Na simutação e/ou prática será utilizado um instrumento de avaliação com os

seguintes indicadores para mensuração das habitidades e competências técnicas:

2,1 -0y" à49%- desempenho insuficiente;

2.2 - 50 % à 69 % - não atende as exigências;

2.3 - 70% à 99 % - atende integratmente;

2.4 - 100 % - excede às exigências;

3. será considerado(a) apto(a) na simulação e/ou prática o(a) candidato(a) que obtiver

percentagem igual ou superior a 70% (setenta por cento).

4. A simutaçáo e/ou prática tem caráter eliminatório.

5. O resultado desta etapa será divutgado dia 14110/2A6 no e-mail cadastro do(a)

candidato(a).

D) ENTREVISTA - QUÀRTA ETAPA

1. Esta fase será realizada a partir do dia 15/10/7026, no Hospital 5ão Camito, no

horário indicado conÍorme agendamento comunicado no e-mait cadastrado do(a)

candidato(a). Os(Às) candidatos(as), nesta etapa, serão avatiados(as) considerando,

atém das competências e conhecimentos para a sua área de atuação, os seguintes

aspectos:

a) Disponibitidade para a empresa nos horários determinados de escata;

b) Adaptaçáo à faixa satarial e benefícios;

c) Disponibitidadê para trabathar a methoria do seu desempenho, continuamente,

dentro dos nossos programas corporativos de treinamento, desenvotvimento e

educação continuada;

d) Disponibitidade para assumir a função na data estabetecida peta instituição

selecionante;

e) Apresentação da

estabetecido pela
sodedade BefleÍi(ente são cômilo
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V. RESULTADO FINAL:

í. O resuttado íinal será divutgado no dia 15/10/2026 através do e-mail cadastrado
do(a) candidato(a).

2. Divutgaremos o resultado com os(as) candidatos(as) ctassificados(as) em ordem
decrescente, da primeira até a úttima cotocação.

3. Os(As) candidatos(as) que atingirem a pontuação mínima exigida, mas ficarem fora

do número de vagas disponíveis no momento, ficarão no cadastro de reserya e poderão

ser convocados(as) conforme a necessidade da instituição, dentro de um perÍodo

equivatente âté 06 (sêis) meses, a contar da data de lançamento deste edital e, no ato

de inscrição no presente processo seletivo, autorizam a instituiçáo setecionante a

manter em seus arquivos seus currícutos e dados enviados, peto prazo acima

mencionado, para o fim de convocaçáo, em caso de surgimento de vaga;

4. As chamadas ocorrerão conforme a ordem de aprovação e serão feitas através do

telefone e e-mail fornecidos pelo candidato no ato da inscrição, de acordo com as

seguintes ocorrências pontuais:

a) Desistência de um candidato aprovado e convocado;

b) Surgimento de uma nova vaga dentro da área de atuação objeto de seteção no
presente edita[;

5. A convocação para etapa de exames admissionais será reatizada através de contato

tetefônico e/ou e-mail vá[ido, informando dia, horário e [oca[ da reatização dos

exames. No ato da convocação, o candidato aprovado que, após tentativas de contato

tetefônico com o número e DDD informado e este estiver indisponívet, bem como

comunicado via e-mail (caso informado no ato da inscrição) sem retorno do candidato

no prazo de até 48 h do envio, o mesmo estará desctassificado, sendo assim, a

convocação a

classificação.

utomaticamente passada para o ca to subsequente da ordem de

SAOCAMILO

fularcel fceios
Drí!iaÍ sÍ;li/|^,

So(iedade Sereíi(ente §ào camilg
Hotpital e Maternidôde Sô0 Francirco de Âssis
Rua C0ronitl Anlône tu/ 1028 PJmenla
61185 000 tÍalo at
55 88llr2 4000
6A 9 ,1 5 7 ]7 /A05 /i-63

»

1
í-'*i,^.«* " L,.".-
'3,x 8.neí 

'ào 
crn o

He .rat lto Êràôotá oeÂs
ô.nâÍrânênto Juídro



§AÜCAE/IãL#
\!w!1r.5nocamrlo«a10.0Íg bÍ

Hospital e ÀÁaternidade
5ão Francisco de Assis

O. É de totat responsabitidade do candidato o fornecimento do DDD e número de

telefone correto para contato, bem como a verificação de sua caixa de e-mait,

inctuindo a caixa de spam e a lixeira, onde e-maits podem ser atocados

equivocadamente.

7. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atiüdades relacionadas à

funçáo, náo poderá ser admitido.

VI) DO TRATAMENTO DE DADOSi

Os paÍticipantes da presente seleção ficam cientes de que, em observância ao princípio da

necessidade, previsto na LGPD (Lei ,l3.709/18) somente os dados estritamente necessários à

seleção devem ser fornecidos, devendo ser promovido o descarte daquetes considerados

excessivos. Também ficam cientes todos os participantes da presente seteção que, os

candidatos que atingirem a pontuação necessária para aprovação, mas ficarem fora

da(s) vaga(s) disponibitizada(s) no momento, farão parte do Cadastro de Reserva,

durante um período de ate 06 (seis) meses, a contar da data de lançamento deste

Edital, podendo ser(em) convocado(s) conforme a necessidade da instituição,

autorizando, no ato de inscriçáo do presente processo setetivo, a instituição

selecionante a manter em seus arquivos e ao tratamento dos dados enviados, pelo

prazo acima mencionado, para o fim de convocação, em caso de surgimento de vaga.

lnformaçoes gerais sobre o presente Processo Setetivo seráo prestadas através do

telefone (88)3312-4000, (88) 99458-9589 (Whatsapp) ou ramal 2308. Contudo, orienta-se

a leitura criteriosa deste Editat, com atenção principatmente a todas as datas, prazos,

horários e documentação necessária para

quaisquer tipos de imprevistos ou transtornos.

tratação, para que sejam ev'itados
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VII) DAS DISPOSICÕES GERAIS:
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As datas e os horários previstos para as etapas do presehte processo setetivo poderão ser

alterados, excepcionalmente, a critério da instituição, sempre que houver necessidade

decorrente de questôes operacionais, administrativas ou outras situações que possam

impactar a realização das etapas. Eventuais atterações serão comunicadas previamente

aos(às) candidatos(as), por meio dos canais de contato informados no ato da inscrição,

especialmente tetefone e/ou e-mait, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a)

acompanhar as comunicações encaminhadas pela instituição. As atterações

eventualmente realizadas náo impticarão prejuízo à vatidade ou à continuidade do

presente processo seletivo.

Crato - CE, 02 de setembro de2O26.

fi,4arcelo Vascon

www.sôo(ômilo{Íôlo.org bí

DirsicÍ I{dministô
l'lo.i' ;;;t i.J ac.

os

DI R ADAAINISTRATIVO

Sociedode Beneficente São Comilo

Hospital e lúaternidade São Francisco de Assis

Ssriedade EeneÍi(ente 5ào (amilo
goipital e lt atemidôde São fíôÍlaisco de Âslis
Ruô Coo0elAntónio Luri 1028 Pimenla
61105 0ú0 CÍnto {[
5;88 lt 12 4000
60.975.737 /'A054'63

»
/-\

ê*^,tr-"'L,.,,\<cc. 
8êí1eí S,ào crmiro

Hoso. l,at S,lo É,i^od dá 

^sboDanaÍrcnlo Juidico



SAOCAMILO
Hospital e Maternidade
São Francisco de Assis

ww\4.saocamilotÍalo.oÍg.bt

ANEXO I DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N" OOlFIE/2026.2

ESPEC ÍRcos

FISIOTERAP EUTA

Fisioterapia Hospitalar;

Avatiaçáo fisioterapêutica e raciocinio ctínico;

Avatiação e intervençáo nos sistemas respiratório e motor;

Fisioterapia respiratória e motora;

Oxigenoterapia;

Ventilação mecânica invasiva e não invasiva;

lnsuficiência respiratória e suporte ventitatório;

Atendimento fisioterapêutico em situações de urgência e emergência;

Avaliação e manejo de vias aéreas, secreções e traqueostomia;

Mobitização e progressão funcional;

Recursos fisioterapêuticos;

Atuação nas unidades de Clínica Médica e Cirúrgica;

Pediatria;

Neonatologia e cuidados ao recém-nascido;

Maternidade e puerpério;

Cuidados patiativos;

Segurança do paciente;

Prevençáo e controte de infecções;

Comunicação e atuação multiprofissional;

Ética e conduta profissional.

Marcelo V
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