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EDITAL DE SELECAO
N° 001FIS/2025.1

A Sociedade Beneficente Sio Camilo - Hospital e Maternidade Sao
Francisco de Assis, torna publico que no periodo de 21 de Marco a 02 de
Abril de 2025, estara aberta a inscricdo correspondente ao processo seletivo
Para o cargo de Coordenador(a) de Fisioterapia. Solicitamos aos candidatos que
fiquem atentos as condicbes que se seguem:

I) NUMERO DE VAGAS:
01 (UMA) VAGA

) CRITERIOS MINIMOS:

* Graduacdo em Fisioterapia, com Pés-Graduagao (Lato Sensu) ou Especializacao na area
respiratéria, terapia intensiva, cardiovascular ou areas correlatas.

* Minimo de 01 (um) ano de experiéncia profissional comprovada em fisioterapia
hospitalar;

* Registro ativo no CREFITO-6.

lil) A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato devera ser devidamente registrada no site da
instituicao, no endereco www.saocamilocrato.org.br, dentro do periodo estipulado

neste edital. Para cadastrar o seu curriculo na nossa plataforma, siga os passos a
seguir:

1° passo: Entre no site www.saocamilocrato.org.br e clique no campo Menu
2° passo: Acesse o link trabalhe CONOSCo;

3° passo: Clique em visualizar oportunidades;

4° passo: Escolha a vaga COORDENADOR(A) DE FISIOTERAPIA e clique em visualizar;

5° passo: Clique em quero me candidatar e crie o seu cadastro ou efetue o
login no nosso sistema caso ja seja cadastrado.
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6° passo: Clique em anexar documentos, descreva o documento e insira. Para
finalizar e clique em gravar.

ATENCAO!

Consideraremos os dados informados pelo préprio candidato, sendo de sua
responsabilidade o fornecimento correto dos mesmos. Aceitaremos somente
cadastros com comprovacdo de experiéncia (CTPS ou Declaragdo) anexado.
Caso jd tenha cadastro, atualize-o, para efetivar a sua participacdo dentro do
periodo estabelecido por este Edital. Em caso de dificuldade na inscricdo o
candidato poderd entrar em contato conosco através do telefone (88) 3312-4000
ou e-mail: rh@saocamilocrato.org.br

. As inscrigbes serdo encerradas no dia 02/04/2025 as 17 h.

. Candidatos que jd tenham sido colaboradores da instituicdo sé6 poderdo
participar da presente selecdo apés o decurso de 12 (doze) meses, contados da
data do seu desligamento.

. Os colaboradores que desejarem participar da selegdo, além de precisarem
atender aos critérios minimos exigidos, de acordo com o item Il deste edital,
deverdo ter no minimo 06 (seis) meses de empresa na mesma fungdo, sem
histérico de adverténcias verbal e/ou escrita e suspensdes nos ultimos 03 (trés)
meses.

. Tendo em vista a natureza das atividades, fica vedada a participacdo e
admissdo de candidatos que se enquadrem em grupos de risco, sendo consideradas
nestes grupos pessoas com:
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a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ou que completardo 60
(sessenta) anos nos 12 (doze) meses seguintes a data de homologacdo do
edital;

b) Cardiopatias graves ou descompensadas: insuficiéncia cardiaca; infarto
do miocdrdio; revascularizagdo miocdrdica; e arritmias;

¢) Hipertensdo arterial sistémica descompensada;

d) Pneumopatias graves ou descompensadas: dependéncia de oxigénio;
asma brénquica moderada ou grave; tuberculose;

e) Imunodepressdo;

f) Doenga renal crénica;

g) Diabete mellitus;

h) Obesidade mérbida;
i) Cirrose.
IV) DAS ETAPAS DE SELECAO:

A) AVALIACAO CURRICULAR - PRIMEIRA ETAPA

1. Serao aprovados para a proxima etapa do Processo Seletivo, todos os
participantes que tenham o critério minimo exigido, de acordo com o item I
deste edital.
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2. O resultado desta etapa sera divulgado dia 04/04/2025 no site da instituicao e e-
mail cadastro do(a) candidato(a), conforme orientagdes no item VI deste edital.

B) AVALIACAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - SEGUNDA ETAPA

1. Todos os candidatos aprovados na etapa anterior deverédo comparecer ao Hospital Sao
Camilo, no endereco: Rua Coronel Antdnio Luiz, 1028 - Pimenta, Crato, a partir do dia

08/04/2025, de acordo com o horario agendado que sera publicado no site da
instituicao.

2. O candidato devera comparecer no dia, horario e local de prova portando:
a) Original do documento de identificacdo com foto;
b) 02 (duas) canetas esferograficas de cor azul ou preta.

3. A Avaliacdo de Conhecimentos Especificos sera composta por um total de 30 (trinta)
questoes, sendo 29 (vinte e nove) questdes objetivas e 01 (uma) questdo subjetiva.
O conteldo programatico encontra-se descrito no Anexo | deste edital.

4. Para aprovagdo, o candidato precisara que sua média final seja igual ou superior a
sete (7,0) pontos.

5. Aavaliagado de conhecimentos especificos tem carater eliminatério.

6. O resultado desta etapa sera divulgado dia 10/04/2025 no site da instituicao e e-
mail cadastro do(a) candidato(a).

C) AVALIACAQ PRATICA - TERCEIRA ETAPA

: Todos os candidatos aprovados na etapa anterior deverdo comparecer ao
Hospital Sdo Camilo a partir do dia 14/04/2025, de acordo com o horario agendado que
sera publicado no site da instituicdo. Nesta fase seguiremos com os cuidados de
distanciamento e disponibilizagao de alcool em gel, conforme orientacoes da OMS.
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2. Na Avaliagao pratica sera utilizado um instrumento de avaliacao com os seguintes

indicadores para mensuracdo das habilidades e competéncias técnicas:

a) 0% a 49 % - desempenho insuficiente;
b) 50 % a 69 % - ndo atende as exigéncias;
c) 70 % a 99 % - atende integralmente;

d) 100 % - excede as exigéncias;

3. Sera considerado apto na avaliacao pratica o candidato que obtiver porcentagem
final igual ou superior a 70% (setenta por cento).

4. Aavaliacdo pratica tem carater eliminatério.

5. O resultado desta etapa sera divulgado dia 15/04/2025 no site da instituicao e e-
mail cadastro do(a) candidato(a).

D) ENTREVISTA - QUARTA ETAPA

1.Esta fase sera realizada no Hospital Sao Camilo a partir do dia 17/04/2025, no
horario indicado conforme agendamento informado no site da instituicdo. Os
candidatos, nesta etapa, serdo avaliados considerando, além das competéncias e
conhecimentos para a sua area de atuacao, os seguintes aspectos:

a) Disponibilidade para a empresa nos horarios determinados em escala;
b) Adaptacéo a faixa salarial e beneficios;

c) Disponibilidade para trabalhar continuamente a melhoria do seu desempenho,
dentro dos nossos programas corporativos de treinamento, desenvolvimento e
educacao continuada;

d) Disponibilidade para assumir a funcdo na data estabelecida pela instituicao
selecionante;

e) Apresentacdo da documentacdo solicitada para admissdao, dentro do prazo
estabelecido pela instituicao selecionante.
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E) EXAMES MEDICOS - ETAPA FINAL

1.

YR

Apbs a aprovacdo na quarta etapa, o candidato pré-classificado sera convocado
para realizar todos os exames de pré-admissao;

A convocagdo para etapa de exames médicos sera realizada através de contato

telefonico e/ou e-mail valido, informando dia, horario e local da realizacao dos
exames.

No ato da convocagéo, o candidato que, apos tentativas de contato telefénico
com o nimero e DDD informado e este estiver indisponivel, bem como
comunicado via e-mail (caso informado no ato da inscricao) sem retorno do
candidato no prazo de até 48h do envio, 0 mesmo estara desclassificado, sendo
assim, a convocagao automaticamente passada para o candidato subsequente da
ordem de classificacao.

O candidato nao podera alegar desconhecimento da data e local da etapa, como
justificativa de sua auséncia. O nao comparecimento, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultarda em sua
eliminacdo do processo seletivo;

Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas a
fungdo, ndo podera ser admitido.

V) RESULTADO FINAL:

1. O resultado final ser divulgado no dia 22/04/2025 através do site da instituicao.

2. Para aprovacdo, o candidato precisara que sua performance na entrevista seja igual
ou superior a 70% (setenta por cento), dentro dos critérios avaliados na ficha de

avaliagcao da entrevista.
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3. Os candidatos do cadastro de reserva poderdao ser convocados conforme a
necessidade da instituicdo, dentro de um periodo equivalente até 06 (seis) meses, a
contar da data de lancamento deste edital. No ato de inscricao no presente processo
seletivo, os candidatos autorizam a instituicao selecionante a manter em seus arquivos
os curriculos e dados enviados, pelo prazo acima mencionado, para o fim de
convocacao em caso de surgimento de vaga;

4. As chamadas ocorrerdo conforme a ordem de aprovacgao e serao feitas através do
telefone e e-mail fornecidos pelo candidato no ato da inscricdo, de acordo com as
seguintes ocorréncias pontuais:

a) Desisténcia de um candidato aprovado e convocado;

b) Surgimento de uma nova vaga dentro da area de atuacao objeto de selecdo no
presente edital;

5. E de total responsabilidade do candidato o fornecimento do DDD e nimero de
telefone correto para contato, bem como a verificacdo de sua caixa de e-mail,
incluindo a caixa de spam e a lixeira, onde e-mails podem ser alocados
equivocadamente.

6. No ato da convocacdo, o candidato aprovado que, apés tentativas de contato
telefonico, bem como comunicado via e-mail sem retorno do candidato no prazo de
até 48h do envio, o mesmo estara desclassificado. Sendo assim, a convocacéo
automaticamente sera passada para o candidato subsequente da ordem de
classificacao.

Vi) DAS DISPOSICOES GERAIS:

Informagdes gerais sobre o presente processo seletivo serdo prestadas através do
telefone (88)3312-4000, ramal 2308. Contudo, orienta-se a leitura criteriosa deste
edital, para que sejam evitados quaisquer tipos de imprevistos ou transtornos, com
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atencao principalmente a todas as datas, prazos, horarios e documentacao necessaria
para contratagao.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgacado de
todos os resultados das etapas previstas neste edital, disponibilizados no e-mail
cadastrado pelo(a) candidato(a), bem como, em caso de aprovacao na etapa final,
acompanhar o correio eletrénico fornecido (inclusive spam e lixeira) e estar atento as
chamadas no telefone informado no ato da inscricao.

Crato - CE, 21 de Marco de 2025.

DIRETOR FINANCEIRO
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ANEXO | DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° N° 001FIS/2025. 1

CONTEUDO PROGRAMATICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia do sistema cardiorrespiratorio; Fisiopatologia das doencas
respiratorias; Avaliacdo do doente cardiorrespiratorio; Diagndstico funcional;
Recursos manuais e instrumentais para remocao da secrecdo pulmonar; Recursos
manuais e instrumentais de expanséo pulmonar; Oxigenoterapia e suporte
ventilatorio invasivo e nao-invasivo; Treinamento muscular inspiratorio e
periférico; Atuagdo fisioterapéutica nas doencas pulmonares obstrutivas;
Ejagéo fisioterapéutica nas doencas pulmonares restritivas.

jretor Finangeiro

.5d0 Fo de Assis



